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INSTITUTO AMBEV
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO
POLITICA DE INVESTIMENTOS 2024

Este documento formaliza os objetivos e restricdes de investimento da gestdao dos recursos do Plano de
Beneficio Definido e da parcela do Plano de Gestdo Administrativa do Instituto Ambev oriunda do Plano
BD, através da designacdo dos segmentos de ativos a serem utilizados e de seus respectivos objetivos
de rentabilidade e controle de risco, assim como das faixas de alocagdo estratégica.

Esta Politica de Investimentos submete-se integralmente & legislacdo especifica vigente. E
expressamente vetado ao(s) gestor(es) do plano tomar posicdes que contrariem essa legislagao.

Em caso de eventual conflito entre a estratégia escolhida pelo(s) gestor(es), e a descrita neste
documento, devera ser realizada uma alteracdao na posicdo tomada de forma a garantir a prevaléncia

desta politica.
1. Modalidade da gestao e instituicoes gestoras dos recursos

A gestdo é parcialmente terceirizada. A decisdo de terceirizar parte da gestao foi tomada em funcgao do
alto grau de especializacdo das Instituicdes Financeiras do mercado.

A gestdo interna limita-se a parte dos investimentos em Renda Varidvel na qual definird a alocagao entre
gestores cadastrados e referentes as acdes de patrocinadores e parte da carteira de Renda Fixa.

A escolha das Instituigdes Financeiras para a administracdo dos recursos do Plano é feita com base em
parametros quantitativos e qualitativos.

Na escolha dos gestores das carteiras sao considerados os seguintes fatores:

B Experiéncia em administracdo de recursos de fundos de pensdo no Brasil
B Qualificacdo e experiéncia dos profissionais responsaveis pelos servicos
m Estrutura organizacional e processos de gestdo, incluindo:
B Recursos de pesquisa (“research”) para Renda Variavel e Fixa
B Sistemas de comités e processos de decisdo
m Compliance
B Resultados historicos (“track record”), em termos de retorno e risco
B Qualidade dos servigos de relatérios ao cliente, incluindo a presteza no envio de informacGes
periodicas
B Custos envolvidos nos servicos, incluindo taxas de administracao, corretagem e outros
B Classificagao (“Rating”) da unidade administradora de recursos
B Credenciamento, perante a Comissao de Valores Mobiliarios e o Banco Central do Brasil, como
administrador de recursos de terceiros
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A avaliacdo das instituicdes financeiras gestoras devem ser feita mensalmente, comparando-se os
resultados alcancados vis a vis os benchmarks e limites de risco estabelecidos. Os critérios de avaliagdo
de desempenho do gestor sdo as metas atuarial e os benchmarks definidos nesta politica.

Adicionalmente, o Instituto Ambev contratou os servigos de Avaliacdo de Desempenho e de Risco de

uma empresa especializada.

2. Segmentos de aplicacao

Os recursos do plano podem ser aplicados nos segmentos:

- Renda Fixa
- Renda Variavel
- Imoveis

- Investimentos Estruturados

3. Objetivos do retorno

A gestdao tem o objetivo, a médio e longo prazo, de garantir a valorizacdo dos recursos investidos em
linha com o passivo atuarial, acompanhada em relagdao aos benchmarks. O benchmark global do plano
é dado pela ponderacao dos benchmarks de cada segmento pela meta de alocacdo entre os segmentos.
A Meta atuarial do Plano é IGP-DI + 5% ao ano.

4. Diretrizes da gestao de cada segmento

4.1. Segmento de Renda Fixa
4.1.1. Limite de alocacao: de 90% a 100% dos recursos do plano
4.1.2. Meta de Alocacgdo: 100% dos recursos do plano
4.1.3. Benchmark Global: ALM conforme estudo Mercer (ANEXO I) e caixa excedente ao ALM em
CDI
4.1.4. Tipo de Gestdo: ativa, com objetivo de superar o CDI para o caixa excedente ao ALM
4.1.5. Risco: Limite de benchmark VaR de 1,00% (hum por cento), para um periodo de 21 dias
Uteis e nivel de confianca de 95%.
4.1.6. Limites de diversificagdo para titulos e valores mobiliarios de emissdo e/ou coobrigacdo de
uma mesma pessoa juridica:
4.1.6.1. Os investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissdo e/ou coobrigacdo
de uma mesma pessoa juridica ndo-financeira, de seu controlador, de sociedades por ela

direta ou indiretamente controladas e de coligadas ou outras sociedades sob controle

comum nao poderdao exceder 10% dos recursos garantidores do plano.
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4.1.6.2. Os investimentos em certificados e recibos de depdsitos bancarios e demais titulos
e valores mobilidrios de emissdo e/ou coobrigacdo de instituicdo financeira ou de outra

instituicao autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil nao poderdao exceder:

= 25% do patrimoénio liquido do emissor, no caso de instituicdo financeira considerada
como baixo risco de crédito;

* 15% do patrimoénio liquido do emissor, nos demais casos;

= 20% dos recursos garantidores do plano.

4.1.6.3. As aplicagbes em quaisquer titulos ou valores mobilidrios de emissdo ou
coobrigacdo da proépria patrocinadora, de sua controladora, de sociedades por ela direta
ou indiretamente controladas e de coligadas ou outras sociedades sob controle comum

nao podem exceder 10% (dez por cento) dos recursos garantidores do plano.

4.1.6.4. Os investimentos em quotas de fundos de investimentos em direitos creditérios e
em quotas de fundos de investimento em quotas de fundos de investimento em direito
creditérios, classificados como de baixo risco de crédito, ndo poderao exceder 25% do
patrimonio liquido do fundo e 10% dos recursos garantidores do plano. Nao sdao permitidas
aplicacbes em quotas de fundos de investimentos em direitos creditérios e em quotas de
fundos de investimento em quotas de fundos de investimento em direito creditérios

classificados como de médio e alto risco de crédito.

4.1.7. Fica vedado ao Plano aplicar recursos nos seguintes ativos / segmentos:

= Poupanga;
= Titulos e valores mobiliarios relacionados ao agronegocio;
= Cédulas de crédito imobiliario;
= Titulos de emissdo de estados e municipios que ndo sejam objeto de refinanciamento
pelo Tesouro Nacional.
4.1.8. Limites de exposigao ao risco de crédito:
Aplicagdes em titulos de médio e alto risco de crédito deverdo obedecer ao limite de alocagdo de

2% dos recursos garantidores

4.2. Segmento de Renda Variavel
4.2.1. Limite de alocagao: de 0% a 10% dos recursos do plano
4.1.2. Meta de Alocacao: 0% dos recursos do plano
4.2.3. Benchmark Global: 4,7%IBrX-100+1,8%SMLL (Considerando sé o segmento de Renda
Variavel: 72% IBrX-100+28%SMLL)

4.2.4. Tipo de Gestao: ativa, com objetivo de superar o benchmark.
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4.2.5. Risco: Aceita-se um nivel de benchmark VaR de 5% em relacdo ao IBrX-100 e SMLL, para
o periodo de 21 dias Uteis e intervalo de confianca de 95.
4.2.6. Limites de diversificacdo para titulos e valores mobiliarios de emissao e/ou coobrigacdo de

uma mesma pessoa juridica:

4.2.6.1. Os investimentos em acdes de uma mesma companhia da carteira de agcdes em

mercado nao poderao exceder:

= 20% do respectivo capital votante e 20% do respectivo capital total;

= 5% dos investimentos totais da entidade, podendo esse limite ser de 10% no caso de
acoes representativas de percentual igual ou superior a dois por cento dos indices
Ibovespa, IBrX, IBrX-50 ou FGV-100.

4.3. Segmento de Imoveis

4.3.1. Limites de alocagao: de 0% a 8% dos recursos do plano.

4.3.2. Meta de alocagdo: 0% dos recursos do plano.

4.3.3. Benchmark - IGP-DI + 5% a.a.
4.4. Segmento de Investimentos Estruturados

4.4.1. Limites de alocacao: de 0% a 10% dos recursos do plano, e até 10% em cotas de fundos
de investimento imobiliario.

4.4.2. Meta de alocagdo: 0 % dos recursos do plano.

4.4.3. Benchmark - IGP-DI + 5% a.a.

5. Rentabilidade do Periodo 2015 a 2023

Plano de Beneficio Definido
Renda Renda
Ano |Fixa Variavel Consolidado
2015 15,20% -13,48% 14,68%
2016 13,53% 0,00% 13,42%
2017 9,42% 0,00% 9,42%
2018 9,18% 0,00% 9,18%
2019 10,26% 0,00% 10,26%
2020 11,28% 0,00% 11,28%
2021 14,46% 0,00% 14,46%
2022 11,62% 0,00% 11,62%
2023 10,87% 0,00% 10,87%
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6. Controle de Riscos

6.1 Risco de Mercado

Em relagdo ao controle de risco de mercado, o Instituto Ambev utiliza o sistema de Benchmark VaR
conforme descrito abaixo. Adicionalmente, atendendo as legislagdes vigentes, o Instituto Ambev mantém
sistema de controle da divergéncia ndao planejada entre o valor de cada carteira e o valor projetado para
essa mesma carteira, conforme modelos especificados pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar

De acordo com os parametros definidos nos itens 4.1.3 e 4.2.3, serdo utilizadas as medidas Value at

Risk (VaR) para os segmentos de Renda Fixa e Renda Variavel, respectivamente.

6.2 Risco de Crédito

Para o controle e avaliacdo do risco de crédito, a Entidade utiliza a classificacdo de risco de crédito das
emissdes nao-bancarias e bancarias das agéncias classificadora de risco em funcionamento no Pais. Se
duas ou mais agéncias classificarem o mesmo papel, a Entidade adotara, para fins de classificagdo de
risco de crédito, aquela mais conservadora.

Serao considerados titulos de baixo risco de crédito aqueles classificados com os ratings iguais ou

superiores a:

Agéncia Classificadora de "Rating" Minimo
Risco

Standard & Poor’s brBBB- ou brA-3;
Moody'’s Baa3.br ou Prime-3
FITCH Atlantic BBB- (bra) ou F3 (bra);

6.3 Risco de Liquidez

O gerenciamento do risco de liquidez sera preocupagdo constante para a Entidade, e, como prudéncia,
a mesma mantera um percentual confortavel de seus recursos totais em ativos de liquidez imediata.
Com a adocdo dessa politica, a Entidade elimina a possibilidade de que haja qualquer dificuldade em

honrar seus compromissos previdenciais no curto prazo

6.4 Risco Operacional

Entidade registra eventuais perdas operacionais incorridas, realiza avaliagdes periddicas de suas

atividades e processos, identificando os riscos inerentes e a efetividade dos controles praticados e quando
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necessario implanta planos de acdo para mitigar os riscos identificados e aprimorar os controles,

mecanismo que resulta em menor exposicao a riscos.

6.5 Risco Legal

Como forma de gerenciar o risco legal a Entidade avalia todos os contratos junto a seus prestadores que
participam do processo de investimentos da Entidade além de garantir acesso as possiveis mudangas na

regulamentacao.

6.6 Risco Sistémico

Mesmo diante da dificuldade de gerenciar e avaliar o risco sistémico, a Entidade procurara buscar
informagdes no mercado que a auxiliem nesta avaliacdao e tomara todas as medidas cabiveis sempre que

identificar sinais de alerta no mercado.

7. Operacoes com Derivativos

A utilizacdo de derivativos deve ser com objetivo de hedge de exposicdes ou como objetivo de se obter
exposicdes ativas a instrumentos cuja liquidez ndo permita exposicdo no nivel desejado, ndo sendo
permitido operagdes de alavancagem. Devem ser observados os limites e as condigdes definidas por

regulamentagdo vigente:
8. Critérios que devem ser observados na precificacdao e avaliacao dos ativos

Todos os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras de investimentos do plano da Entidade
ou fundos de investimentos, nos quais sdo aplicados os recursos do Plano de Beneficios, devem ser

aprecados (marcados) ao valor de mercado
Entretanto, a Entidade pode optar por contabilizar parte dos ativos do plano na categoria *mantidos até
vencimento” (marcagdo na curva), desde que tenha intengdo e capacidade financeira de manté-los em

carteira até seus respectivos vencimentos, conforme legislacdo vigente

A atividade de precificagdo dos titulos é delegada ao agente custodiante, sendo que a metodologia

empregada deve estar clara e em consonancia com normativas legais.
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9. Conflitos de Interesse e Responsabilidades

9.1 Agentes Envolvidos
= a Entidade (Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria);
= 0 Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
= 0o(s) Administrador(es) de Recursos;

= qualquer funcionario, agente ou terceiro envolvido na prestacdo de servicos relacionados a
gestao de recursos da Entidade.

9.2. Conflito de Interesses

= nenhum dos agentes, acima listados, podem exercer seus poderes em beneficio proprio ou de
terceiros. Ndo podem, também, se colocar em situagdes de conflito ou de potencial conflito entre
seus interesses pessoais, profissionais, da Patrocinadora e deveres relacionados a gestdo dos
recursos da Entidade;

= 0s agentes, acima listados, devem expor qualquer associagao direta, indireta ou envolvimentos
gue poderiam resultar qualquer percepcao atual ou potencial de conflito de interesses em relagao
aos investimentos da Entidade.

9.3. Procedimento do Disclosure
Os agentes, acima listados, devem:
= revelar a Entidade de forma escrita a natureza e a extensdo de seus potenciais conflitos para
fins de gerenciamento prévio de potenciais conflitos de interesses.

= manter a Entidade atualizada sempre que constatar a ocorréncia de um potencial conflito de
interesse

A Entidade devera solicitar aos seus prestadores:
= documento comprobatdrio que ateste a situagao de potenciais conflitos de interesses

= Qajustar os contratos de seus prestadores para que atendam os requisitos dispostos deste
capitulo.

10. Responsabilidade Social, Ambiental e Praticas de Boa Governanga.

A Entidade, suas Patrocinadoras, Participantes e Assistidos, prezam muito os principios de respeito ao
meio ambiente, convivio social e as boas praticas de governanga. Portanto, recomenda-se a todos os

contratados e prepostos da Entidade observar e zelar por esses principios.

Aos gestores de recursos da Entidade recomenda-se, fortemente, observar esses principios na hora de
selecionar os investimentos que sao feitos com os recursos do plano da Entidade, alocando-os,
preferencialmente, em empresas que reconhecidamente incorporam em suas atividades elevados valores

sociais e ambientais, além de adotarem altos padroes de governanga corporativa e transparéncia em

suas operagoes.
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Entretanto a Entidade nao ird impor qualquer limite de investimento que exija a observancia de fatores

de principios ambientais, sociais e de governanca, cabendo ao Gestor tomar esse tipo de decisdo.

Esta Politica tem vigéncia para o ano de 2024

Sao Paulo, 31 de janeiro de 2024

INSTITUTO AMBEV DE PREVIDENCIA PRIVADA




